Zalgeznik nr

TABELA - A
WYPOCZYNEK DZIECKA **

Dochdd brutto za poprzedni rok kalendarzowy, pomniejszony o
skladki na ubezpieczenie spoleczne, przypadajgcy na osobe w Wysokosé doplaty
gospodarstwie domowym

do 60 % minimalnego wynagrodzenia 700,00 zi

powyzej 60 % minimalnego wynagrodzenia do 100 % minimalnego 450,00 zt
wynagrodzenia *

powyzej 100 % minimalnego wynagrodzenia do 150 % minimalnego 300,00 zt
wynagrodzenia *

Powyzej 150 % minimalnego wynagrodzenia * 0,00 z!

*Za minimalne wynagrodzenic uwaza si¢ wynagrodzenie okreslone w przepisach obowigzujacych w danym roku

kalendarzowym.

**do wyplaty uprawnione jest dziccko powyzej 3 roku zycia

Wysokos¢ doplaty nie moze przekroczy¢ poniesionych kosztdow wypoczynku.

TABELA - B
POZYCZKA MIESZKANIOWA

Cel pozyczki

Wysokos¢ poiyczki

Pozyczka na remont mieszkania, domu, itd.

4.000,00 zi

3.000,00 zt

2.000,00 zt

TABELA - C
WYPOCZYNEK PRACOWNIKA

Dochod brutto za poprzedni rok
kalendarzowy, pomniejszony o skladki na
ubezpieczenie spoleczne, przypadajgcy na

osobe w gospodarstwie domowym

Wysokos¢ swiadcezenia

do 90 % minimalnego wynagrodzenia * 750,00 zI
powyzej 90 % minimalnego wynagrodzenia do 700,00 z1
140 % minimalnego wynagrodzenia *
powyzej 140 % minimalnego wynagrodzenia 650,00 z!
do 190 % minimalnego wynagrodzenia *
powyzej 190 % minimalnego wynagrodzenia * 500,00 zi

*za minimalne wynagrodzenie uwaza si¢ wynagrodzenic okreslone w przepisach obowigzujgcych w danym roku

kalendarzowym.

TABELA -D
KRYTERIUM DOCHODOWE DLA POZOSTALEJ DZIALALNOSCI SOCJALNEJ

Dochéd na osobe w rodzinie

Wysokosé dofinansowania (% dofinansowania
kosztow proypadajgeych na jedng osobe)

dochdd do 200 % minimainego wynagrodzenia

100 %

dochdéd powyzej 200 % minimalnego
wynagrodzenia

80 %




