Zalgcznik nr 1

do Decyzji nr £682018
Komendanta Wojewd6dzkiego
Policji w Katowicach

z dnia ..4%,.12.2018 .

REGULAMIN
korzystania ze §rodkow zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych
oraz przyznawania §wiadczen z tego funduszu pracownikom

jednostek organizacyjnych Policji woj. Slaskiego

Podstawa prawna

Ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity:
Dz. U. 22018 ., poz. 1316 z pézniejszymi zmianami).

Ustawa z 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. 2015 r., poz. 1881
z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 11 marca 2013 . w sprawie sposobu tworzenia
i gromadzenia $rodkéw zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych dla pracownikow zatrudnionych
w jednostkach sfery budzetowej podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych oraz wysokosei odpisu
na ten fundusz (Dz. U. z 2013, poz.387).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. W sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE L119/1 z 04.05.2016) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).

Postanowienia Regulaminu

§1

Podstawe prawng gospodarowania zakiadowym funduszem $wiadczen socjalnych (ZFSS) stanowia
przepisy: ustawy z dnia 4 marca 1994 1. 0 zakladowym funduszu swiadczen socjalnych i ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o0 zwigzkach zawodowych, niniejszy Regulamin wraz z zalacznikami oraz coroczny plan
wydatkéw z funduszu (plan rzeczowo - finansowy).

Administratorem ZFSS, zapewniajacym obstuge funduszu oraz odpowiedzialnym za realizacjg ustawy
o ZFSS oraz Regulaminu jest Komendant Wojewddzki Policji w Katowicach. Podmiotem uprawnionym
do zbierania, przetwarzania i przechowywania danych osobowych 0sob uprawnionych do korzystania

z ZFS$S jest Komendant Wojewddzki Policji w Katowicach.
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Regulamin w spos6b jednolity okre$la zasady funkcjonowania ZFSS, zaréwno w KWP w Katowicach,
Jjak i KMP/KPP woj. $laskiego.

Regulamin i projekty jego zmiany, coroczny preliminarz wydatkéw z funduszu oraz projekt Jjego zmiany
wymagaja, przed zatwierdzeniem ich przez Komendanta Wojewodzkiego Policjii w Katowicach,
uzgodnienia z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi.

Srodki finansowe ZFSS nalicza co roku pracodawca, zgodnie z zasadami zawartymi w ustawie z dnia

4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczef socjalnych.

Zakladowe Organizacje Zwigzkowe

§2

Przez ,,zaktadowe organizacje zwiazkowe” rozumie si¢ zaktadowe organizacje zwigzkowe dzialajace na

terenie garnizonu $laskiego.

Komisja Socjalna

§3

Komendant Wojewddzki Policji w Katowicach powotuje decyzja Komisje Socjalna.

W decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, okresla si¢ sktad osobowy, zadania oraz tryb dziatania Komisji
Socjalne;j.

W sktad Komisji Socjalnej wchodzg: po Jjednym przedstawicielu dziatajacych zwigzkéw zawodowych
oraz dwoéch przedstawicieli pracodawcy. F unkcje przewodniczacego i wiceprzewodniczacego
cztonkowie Komisji Socjalnej wybieraja sposrdd siebie. W posiedzeniu Komisji Socjalnej bierze udziat
pracownik komorki socjalnej bez prawa glosu, ktéry odpowiedzialny jest za przygotowanie
dokumentacji i sporzadzenie protokotu z posiedzenia. Ewentualne uwagi do protokotu wnosi sig
w formie odrgbnego pisma, ktére stanowi zatgcznik do niego.

Komisje¢ Socjalng powotuje sie na okres 4 lat.

Komisja Socjalna dziata na podstawie niniejszego Regulaminu oraz przepiséw stanowiacych jego
podstawe.

Posiedzenia Komisji Socjalnej zwolywane $g przez przewodniczacego w miarg potrzeb, nie rzadziej niz
1 raz w miesigcu.

Komisja Socjalna sporzagdza w styczniu projekt planu finansowo - rzeczowego na rok biezacy, na
podstawie planu ubieglorocznego i wylicza umieszczone w zalaezniku nr 1 tabele: A, B, C. Projekt ten
Komisja Socjalna przekazuje celem uzgodnienia zakladowym organizacjom zwigzkowym, a nastepnie

przedstawia do zatwierdzenia Komendantowi Wojewoddzkiemu Policji w Katowicach.
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Do czasu zatwierdzenia planu rzeczowo - finansowego, wydatki z ZFSS moga by¢ dokonywane
w niezbednym zakresie, do 1/12 projektu planu na dany rok, z uwzglednieniem srodkéw finansowych
pozostajacych na rachunku ZFSS.

Roczny plan finansowo-rzeczowy w uzasadnionych przypadkach moze zostaé zr;lieniony w ciagu roku.
Z wnioskiem o dokonanie takiej zmiany‘ wystepuje Komisja Socjalna, na podstawie pisma komorki
socjalnej a decyzje w tej sprawie zatwierdza Komendant Wojewddzki Policji w Katowicach po
dokonaniu uzgodnien z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi.

Po zakoniczeniu roku kalendarzowego Komisja Socjalna do dnia 31 stycznia sporzadza rozliczenie
srodkéw finansowych za rok poprzedni, potwierdza zgodnos¢ wydatkéw z Wydzialem Finansow KWP
w Katowicach i przekazuje je celem uzgodnienia zakladowym organizacjom zwiazkowym, a nastgpnie
przedstawia do zatwierdzenia Komendantowi Wojewodzkiemu Policji w Katowicach. Rozliczenie
sporzadzane jest na podstawie danych przekazanych przez komodrke socjalna oraz Wydziat Finansow
KWP w Katowicach.

W rocznym planie finansowym 10% srodkéw finansowych przeznacza si¢ do dyspozycji KWP oraz
KMP i KPP woj. $laskiego z przeznaczeniem na dziatalnosé socjalna (oprécz $wiadczen o charakterze
indywidualnym) w ramach posiadanych srodkow.

Srodki finansowe przeznaczone na poszczegdlne komorki organizacyjne KWP, KMP oraz KPP
woj. §laskiego z odpisu 10% wylicza komoérka socjalna KWP w Katowicach.

Komisja Socjalna rozpatruje wnioski o przyznanie $wiadczeni socjalnych i przydziela badz odmawia
przydzielenia $wiadczen oraz okresla ich wysokosci.

Przy braku jednomyslnosci stanowisko Komisji Socjalnej jest ustalane w drodze glosowania, w ktérym
obowiazuje zwykla wickszos¢ glosow.

Jezeli na podstawie zlozonego wniosku i zalaczonych dokumentéw dokonanie zasadnosci przyznania
$wiadczenia socjalnego lub okreslenia wysokosci tego $wiadczenia jest niemozliwe, Komisja Socjalna
moze zgdaé uzupeienia wniosku o dodatkowe dokumenty.

Pracownik komorki socjalnej przedktada protokét z posiedzenia Komisji Socjalnej do uzgodnienia
organizacjom zwigzkowym oraz do zatwierdzenia Komendantowi Wojewddzkiemu Policji
w Katowicach za posrednictwem Naczelnika Wydziatu nadzorujgcego sprawy socjalne.

W przypadku odmowy przyznania $wiadczenia przez Komisj¢ Socjalng wnioskodawca otrzyma od
komérki socjalnej KWP w Katowicach pisemne uzasadnienie. W zwiazku z uznaniowym charakterem
$wiadczen socjalnych, wnioskodawcy nie przystuguje odwotanie od zatwierdzonej przez Komendanta
Wojewaddzkiego Policji w Katowicach decyzji Komisji Socjalne;.

Sporzadzone przez komérke socjalng na pedstawie zatwierdzonego protokotu listy wyptat przekazywane

sa do Wydziatu Finanséw KWP w Katowicach, w celu realizacji przyznanych $wiadczen.



Osoby uprawnione

§4

Do korzystania z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych, zwanego dalej ,,Funduszem”, uprawnieni

sa:

1) Pracownicy Policji zatrudnieni w KWP, KMP/KPP woj. §laskiego na podstawie umowy o prace
i mianowania, niezaleznie od rodzaju umowy i wymiaru czasu pracy.

2) emeryci i rencisci — byli pracownicy, ktérych ostatnim miejscem zatrudnienia jest KWP, KMP/KPP
woj. $laskiego w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente i nie podjeli zatrudnienia na umowe
u innego pracodawcy, po rozwigzaniu stosunku pracy,

3) czlonkowie rodzin osdb, o ktdrych mowa w pkt 112

4) matzonek i dzieci po zmartych pracownikach, o ktérych mowa w pkt 1, posiadajacy uprawnienia do

renty rodzinnej.

Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, sg:

1) wspotmatzonek prowadzacy wspélne gospodarstwo d9mowe,

2) dzieci w%asne(2 matzonka, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastgpczej, pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu, ktére:

a) do konca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko pracownika ukonczy 18 lat, jezeli nie pracuje
i pobiera nauke w formach szkolnych,

b) do konca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko pracownika ukonczy 25 lat, jednak nie dtuzej
niz do korica roku kalendarzowego, w ktérym ukonczy nauke — jezeli nie pracuje i pobiera nauke
w formach szkolnych,

c) bez wzgledu na wiek — w przypadku oséb posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczenie réwnorzedne, jezeli nie przebywa w osrodkach lub
zakladach opieki, a pozostaje we wspélnym gospodarstwie domowym z osobg uprawniong.

3) petnoletnie dzieci pracownikdw, ktére staly si¢ osobami niepenosprawnymi po uzyskaniu

pelnoletnosci, niezdolne do wykonywania pracy i nie posiadajace wiasnego zrédta utrzymania.
Prawo korzystania z Funduszu ulega zawieszeniu w okresie przebywania na urlopie bezptatnym.

Przeznaczenie Srodkéw Funduszu

§5

Srodki Funduszu moga by¢ przeznaczone na:
1) pomoc materialng w formie finansowej (zapomogg) dla 0s6b dotknigtych, nagtym i niezaleznym od
wnioskodawcy zdarzeniem losowym (np. kradziez, choroba, choroba przewlekta), kleska zywiotowa

(np. pozar, powddz, podtopienie, traba powietrzna, trzgsienie ziemi, tapnigcie) znajdujacych sie



w trudniej sytuacji zyciowej — przyznawanej 1 raz w ciggu roku kalendarzowego. W sytuacjach

uzasadnionych szczegdlnymi okolicznosciami osoba uprawniona moze wyjatkowo ubiegaé sig

ponownie o przyznanie pomocy finansowej, ktéra moze zostaé udzielona w zalezno$ci od
mozliwosci finansowych funduszu,

2) pomoc finansowa w formie pozyczki na cele mieszkaniowe,

3) dofinansowanie do:

a) wypoczynku organizowanego przez pracownikow we wilasnym zakresie, za okres urlopu
wypoczynkowego, nie krotszy niz 7 kolejnych dni kalendarzowych, w danym roku
kalendarzowym,

b) wypoczynku dzieci i mlodziezy: wczaséw, kolonii, pétkolonii, obozdw, zimowisk, sanatoridw,
zielonej szkoty oraz agroturystyki, za okres nie krétszy niz 5 kolejnych dni kalendarzowych,
w danym roku kalendarzowym,

4) dziatalno$¢ socjalna,

5) pomoc finansowa dla pracownikéw na zaopatrzenie jesienno - zimowe organizowane od
pazdziernika do listopada danego roku kalendarzowego.

Przez trudng sytuacj¢ materialna, o ktorej mowa w ust.1 pkt 1 nalezy rozumie¢ sytuacje, gdy miesigczny

dochéd brutto na osobe, biorac pod uwage taczne dochody os6b wspdlnie zamieszkatych i prowadzacych

wspolne gospodarstwo domowe z trzech ostatnich miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku

o przyznanie $wiadczenia, nie przekracza minimalnego wynagrodzenia okre§lonego w przepisach

obowiazujacych w danym roku kalendarzowym. Do dochodu wlicza sie réwniez dochdd z gospodarstwa

rolnego ustalony zgodnie z przepisami o pomocy spotecznej okreslajgcymi \;vysokos’é przecigtnego

dochodu z pracy w rolnictwie z 1 ha.

W przypadku zbiegu uprawnien malzonkéw zatrudnionych w KWP, KMP/KPP woj. $laskiego

$wiadczenia socjalne moze otrzymaé kazdy z malzonkéw na swdj wniosek, a tylko jedno z matzonkow

na dzieci.

W przypadku zatrudnienia pracownika w wigcej niz jednej jednostce KMP/KPP lub komoérce

organizacyjnej KWP w Katowicach swiadczenia wyptaca si¢ do wysokosci jednego etatu.

Kto celowo zataja lub podaje nieprawdg¢ o dochodach lub sytuacji rodzinnej jest zobowiazany do

niezwlocznego zwrotu pobranego §wiadczenia wraz z naleznymi odsetkami ustawowymi.

Swiadczenia socjalne z Funduszu maja charakter uznaniowy, a nie roszczeniowy. Niekorzystanie

ze swiadczen Funduszu nie uprawnia do zagdania ekwiwalentu.

Przyznanie i wysoko$é swiadczen z Funduszu dla oséb uprawnionych uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowe;j,

rodzinnej i materialne;j.



Zasady przyznawania §wiadczen socjalnych

§6

Warunkiem przyznania $wiadczen socjalnych z Funduszu jest zlozenie oswiadczenia o dochodach brutto
za poprzedni rok kalendarzowy, pomniejszonych o skiadki na ubezpieczenie spoteczne, przypadajacych
na osobe w gospodarstwie domowym. Pracownik ma obowiazek zlozyé oswiadczenie do komorki
socjalnej KWP w Katowicach wraz z pierwszym ztozonym w danym roku kalendarzowym wnioskiem
o wyplate swiadczenia. W przypadku podejmowania przez pracownika pracy po raz pierwszy i braku
dochodow za rok poprzedni, wysokoé¢ dochodoéw ustalana bedzie na podstawie aktualnych sktadnikéw
wynagrodzenia.

Warunkiem przyznania zapomogi jest zlozenie o$wiadczenia o dochodach brutto za ostatnie trzy
miesigce poprzedzajace zlozenie wniosku pomniejszonych o sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
przypadajacych na osobe w gospodarstwie domowym.

W razie powzigcia przez pracownikéw komorki socjainej KWP w Katowicach watpliwosci co do
prawdziwosci danifch zawartych w oswiadczeniu osoba uprawniona zobowigzana jest do dostarczenia

dokumentdw potwierdzajacych podane informacje.

Odpis 10%
§7

O srodki finansowe bedace w dyspozycji jednostek terenowych i komorek organizacyjnych KWP

w Katowicach moga wystapi¢ z wnioskiem:

1) przewodniczacy zarzadu terenowego organizacji zwigzkowej w porozumieniu z kierownictwem
jednostki/komérki organizacyjnej KWP i w uzgodnieniu z pozostalymi organizacjami zwigzkowymi
dziatajacymi na terenie danej jednostki/komorki organizacyjnej KWP,

2) przewodniczacy zarzadu wojewodzkiego organizacji zwigzkowej w porozumieniu z kierownikiem
jednostki organizacyjne;j,

3) komendant jednostki Policji, kierownik komorki organizacyjnej KWP po uzgodnieniu
z organizacjanii zwigzkowymi dzialajacymi na terenie danej jednostki/komérki organizacyjnej.

Whnioski wymienione w § 7 ust. 1 nalezy zlozy¢ w komérce socjalnej KWP w Katowicach, na co

najmniej 14 dni przed planowanym terminem realizacji wniosku. Niezachowanie powyzszego terminu

skutkowaé bedzie zwrotem wniosku bez rozpatrzenia.

Whioski, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 komérka socjalna KWP w Katowicach przedktada do uzgodnienia

zakfadowym organizacjom zwigzkowym, a nastgpnie do zatwierdzenia Komendantowi Wojewddzkiemu

Policji w Katowicach.

Whnioski, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 nie podlegaja rozpatrzeniu przez Komisje Socjalna

KWP w Katowicach.



Rozliczenie przyznanych na podstawie wniosku $rodkéw finansowych nastepuje na podstawie faktury
lub rachunku, z terminem platnosci co najmniej 14 dni, ztozonego przez wnioskodawce w komérce

socjalnej KWP w Katowicach, do trzech dni roboczych po wystawieniu faktury lub rachunku.

Zapomogi
§8

Wnioski o zapomogi, o ktérych mowa w § 5 ust 1 pkt 1 winny by¢ udokumentowane w sposéb
umozliwiajacy potwierdzenie wystapienia trudnej sytuacji materialnej lub losowej i zawiera¢ dokumenty
wymienione we wniosku o zapomogg, stanowiacym zatacznik nr 5 do Regulaminu.

Whnioski o zapomogg wplywaja do komorki socjalnej KWP w Katowicach, gdzie nastgpuje ich
weryfikacja pod wzgledem prawidlowosci i kompletnosci wymaganych zalgcznikéw. Wnioski
niespetniajace wymogéw formalnych zostang zwrécone do wnioskodawcy przez komoérke socjalng KWP
w Katowicach. Przez weryfikacje dokonywang przez komérke socjalng rozumieé nalezy: wyliczenie
sredniomiesigcznych dochodéw os6b wspélnie prowadzacych gospodarstwo domowe, wyliczenie
sredniomiesigcznych wydatkéw koniecznych 0s6b wspélnie prowadzacych gospodarstwo domowe,
wyliczenie dochodu przypadajacego na 1 osobg prowadzaca wspélnie gospodarstwo domowe,
wyliczenie miesigcznych pozostatych ponoszonych kosztéw oraz kosztow leczenia.

Po rozpatrzeniu wniosku przez Komisj¢ Socjalng pracownik komérki socjalnej KWP w Katowicach
zalgezniki dofgczone do wniosku zwraca do wnioskodawcéw na adres podany we wniosku, z adnotacja
»Rozpatrzono na posiedzeniu Komisji Socjalnej ZFSS w dniu ...”. Wnioski zostaja w komorce socjalne;j,
natomiast protokot wraz z listami zostaje przekazany do Wydzialu Finanséw KWP w Katowicach
w terminie do 14 dni kalendarzowych celem realizacji.

Z wnioskiem o zapomogg moga wystapi¢ esoby wymienione w § 4 ust. 1.
Wnhioski o zapomogg mozna sktada¢ 1 raz w roku kalendarzowym.

W wyjatkowych przypadkach Komendant Wojewodzki Policji w Katowicach, po zaopiniowaniu
ztozonego wniosku o zapomogg przez zaktadowe organizacje zwigzkowe, moze przyznaé zapomogg po
raz drugi w roku kalendarzowym lub poza kolejnoscia, jedli zaistnieja szczegdlne okolicznosci
przemawiajace za przyznaniem $wiadczenia. Wniosek ten nie podlega rozpatrzeniu przez Komisje

Socjalna.

Doplata do wypoczynku
§9

Swiadczenia z Funduszu, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 3 realizuje komédrka socjalna KWP
w Katowicach na wniosek osoby uprawnionej, a wysokos¢ $wiadczef jest zgodna z zatacznikiem nr 1.
Dofinansowanie wypoczynku dziecka moze by¢ przyznane raz w roku kalendarzowym. Przystuguje

osobom uprawnionym, po przedtozeniu oryginatu faktury, rachunku lub innego dowodu wplaty.

7
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Z doptaty do wypoczynku pracownik moze skorzysta¢ 1 raz do roku.

$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 3 wyplacane jest nie weczesniej niz 30 dni przed rozpoczgciem
wypoczynku.

Doplata do wypoczynku pracownika winna by¢ wyptacona najpozniej w ostatnim dniu roboczym przed
rozpoczeciem urlopu.

Wysokosé §wiadczeni uzalezniona jest od uzyskanego dochodu i okreslona w tabelach stanowigcych
zalacznik nr 1. Wnioski ztozone w sprawie doptaty do wypoczynku dziecka i doptaty urlopowej ujmuje
siec w formie wykazu, ktéry sporzadza komoérka socjaina KWP w Katowicach, a nastepnie przedktada do

zatwierdzenia Komendantowi Wojewddzkiemu Policji w Katowicach.

Pozyczka mieszkaniowa

§10

Pozyczke na cele mieszkaniowe moze otrzymaé pracownik, pod warunkiem, ze poprzednia pozyczka
zostala sptacona.
Dopuszcza sig mozliwo$¢ splaty w catoéci pozostatego zadtuzenia przed uptywem 36 miesigcy.
Wysokosé udzielanej pozyczki na cele mieszkaniowe okresla tabela B zatacznika nr 1 do Regulaminu.
W przypadku zatrudnienia pracownika w wigcej niz jednej jednostce KMP/KPP lub komérce
organizacyjnej KWP suma udzielonych pozyczek na cele mieszkaniowe nie moze przekracza¢ kwoty
naleznej na jeden etat.
Udzielona pozyczka na cele mieszkaniowe jest oprocentowana w wysokosci 2 % w stosunku rocznym
Warunki udzielania i splaty pozyczki na cele mieszkaniowe okresla umowa zawarta
ze $wiadczeniobiorcg. Wzor umowy o pozyczke stanowi zatacznik nr 4 do regulaminu.
Pozyczka na cele mieszkaniowe udzielana jest zgodnie z oswiadczeniem pozyczkobiorcy. Cel pozyczki
mieszkaniowej okreslony jest we wniosku.
Niesplacona pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwizzania z pracownikiem
umowy o prace, za wyjatkiem przypadku okreslonego w ust. 8.
W przypadku $mierci pracownika pozyczka moze ulec umorzeniu. Decyzje podejmuje Komendant
Wojewodzki Policji w Katowicach, po uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,

na wniosek zyrantéw lub spadkobiercow osoby zmartej ztozony do Komisji Socjalne;.

Zalgczniki
§11

W calym garnizonie §laskim Policji wprowadza si¢ nastgpujagce wzory dokumentow, stanowigce
integralng cze$é Regulaminu:
1) tabele A, B, C (zatacznik nr 1)

2) wniosek — wypoczynek pracownika (zatacznik nr 2),



3) wniosek — wypoczynek dziecka (zatacznik nr 3),

4) wniosek — pozyczka mieszkaniowa (zatacznik nr 4) wraz z o$wiadczeniem (zalacznik nr 4a) oraz
umowg (zatgcznik nr 4b) ,

5) wniosek — zapomoga pieni¢zna dla pracownika (zatacznik nr 5),

6) wniosek - zapomoga pienigzna dla bytego pracownika Policji (zatgcznik nr 6),

7) wniosek — zaopatrzenie jesienno- zimowe (zatacznik nr 7),

8) oswiadczenie o dochodach (zalacznik nr 8),

9) wniosek — odpis 10% (zatacznik nr 9),

10) o$wiadezenie ,RODO” (zatacznik nr 10 - kazdorazowo dotaczany do wniosku).

Postanowienia koncowe

§12

1. Zakladowe organizacje zwigzkowe maja prawo wgladu do dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem
gospodarki $rodkami finansowymi Funduszu.

2. Wydziat Finanséw KWP w Katowicach przekazuje w okresach miesigcznych do zakladowych
organizacji zwigzkowych i komorki socjalnej KWP w Katowicach wydruki z aktuainego konta
Funduszu.

3. Komoérka socjalna KWP w Katowicach prowadzi indywidualne karty ewidencyjne pracownikéw, ktorzy
skorzystali ze $wiadczen socjalnych i udziela zainteresowanym informacji w sprawach zwigzanych
z przydzieleniem $wiadczen wynikajacych z Regulaminu.

4. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

5. Wnioski dotyczace przyznania $wiadczen socjalnych, przewidzianych w Regulaminie, nalezy sktadac
w komoree socjalnej KWP w Katowicach.

6. Tres¢ Regulaminu funduszu jest ogolnie dostgpna. Winna znajdowa¢ si¢ w kazdej komorce
organizacyjnej KWP, KMP/KPP woj. $laskiego, zamieszczona powinna by¢ w ha stronie internetowej
Komendy Wojewédzkiej Policji w Katowicach oraz Intranecie na stronie Wydzialu Inwestycji
i Remontow KWP w Katowicach.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowiazujgce

przepisy.

OB N AT WORMERWSHERL PoLIgl
W O KAYTPYWICACH

madinsg. Kzvayinf JUSTYRNSKI

(\

PRZEWODNICZACA AEY JDNICZACA

s 47k DU WOJEWODZKIEGO
i e atgmicoh s ZoRYQwel Pracownikéw Polic
mgr zyna Tronkowska AL
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Zalgcznik nr 1

TABELA - A
WYPOCZYNEK DZIECKA**

700,00 zt.

powyzej 60% minimalnego wynagrodzenia do 100%

minimalnego wynagrodzenia* 450,00 zt.

powyzej 100% minimalnego wynagrodzenia do 150% 300.00 2t
minimalnego wynagrodzenia* 0 2

powyzej 150% minimalnego wynagrodzenia* 0,00 zt.

* za minimalne wynagrodzenie uwaza sie wynagrodzenie okreslone w przepisach obowigzujacych w danym roku kalendarzowym.
** do doplaty uprawnione jest dziecko powyzej 3 roku zycia.

Wysokos¢ doptaty nie moze przekroczy¢ poniesionych kosztow wypoczynku,

TABELA-B
POZYCZKA MIESZKANIOWA

4.000,00 zt
Pozyczka na remont
mieszkania, domu, itd. 3.000,00 zt
2.000,00 zt
TABELA-C

WYPOCZYNEK PRACOWNIKA

750,00 zt.

powyzej 90% minimalnego wynagrodzenia do 140% 700.00 2}
minimalnego wynagrodzenia* s

powyzej 140% minimalnego wynagrodzenia do 650.00 zt
190% minimalnego wynagrodzenia* s
powyzej 190% minimalnego wynagrodzenia* 500,00 z1.

¥ za minimalne wynagrodzenie uwaza si¢ wynagrodzenie okreslone w przepisach obowigzujgeych w danym roku katendarzowym.,

10



Zalgcznik nr 2

WNIOSEK
0 przyznanie $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
WYPOCZYNEK PRACOWNIKA

WYPEENIA WNIOSKODAWCA:

TINIE 1 NAZWISKO...vvcvrerniseesseerissimsnsssisnss e ID oo erereee e
MIEJSCE PIACY.evcrrrvrsrrssesssersseesssssssrssssssssnssenssamsss s sty tel, STUZDOWY..covivvviimirnerernienanees
Dofinansowanie wypoczynku pracownika w BRITIATIICS 1ovvo oo eseeesereseece s

(7 kolejnych dni kalendarzowych)

(data i podpis wnioskodawcy)

WYPEENIA PRACOWNIK KOM ORKI SOCJALNEJ:

Sredni dochdd (zgodnie z o$wiadczeniem ztozonym przez PracOWniKa)  eveeesseeserisrmmsssnssnsssnsnnsssn e

Wysoko$¢ przyznanego Swiadezenia: e

..............................................................................

(data i podpis pracownika komorki socjalnej KWP w Katowicach)

11



Zatgcznik nr 3

WNIOSEK
0 przyznanie §wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
WYPOCZYNEK DZIECKA

WYPEENIA WNIOSKODAWCA:

Imig i nazwisko........ et e et et ID oo
L R o T tel. shuzbowy..........ocoovvvvrreirnn )
Imig § NAZWISKO AZIECKA vttt
D&IBUTOAZENIA .ttt
NAZWE SZKOLY oottt oo

(data i podpis wnioskodawcy)

WYPEENIA PRACOWNIK KOMORKI SOCJALNEJ:

Sredni docho6d (zgodnie z oswiadczeniem zlozonym przez pracownika) .....coouernivirevenersen

Wysokosé przyznanego $wiadezenia:

.............................................................................

* m.in. faktura VAT lub rachunek lub dowod wplaty, potwierdzenie przelewu, informacja dot. zwolnienia doptaty z podatku dochodowego

Str. 1
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Informacja dla osob ubiegajacych si¢ o zwolnienie z podatku na podstawie ustawy o podatku

dochodowym od oséb fizycznych art. 21 ust. 1 pkt 78.

Wolne od podatku dochodowego sa doptaty dla dzieci, ktore nie ukoriczyty osiemnastego roku zycia jesli

na oryginale faktury VAT, rachunku, dowodzie wptaty (KP), przelewie bankowym lub przekazie pocztowym

widnieje:

« nabywca, wnioskodawca lub malzonek (pod warunkiem zlozenia oéwiadczenia dot. prowadzenia
wspdlnego gospodarstwa domowego),

+ opis formy wypoczynku wymienionej w par. 5 pkt 1 ppkt 3 b)

¢ imie i nazwisko dziecka,

« potwierdzenie zaplaty: przy platnosci gotowka ,Zaplacono gotowka”, sposdb zaplaty gotowka, przy
ptatnosci przelewem bankowy dokument dokonania przelewu chyba, ze na dokumencie widnieje

adnotacja ,,zaptacono”.

Nalezy rowniez do wniosku o dofinansowanie / sfinansowanie wypoczynku dziecka zalaczy¢ informacjg

od organizatora czy dany podmiot jest uprawniony do organizowania wypoczynku dzieci i mlodziezy, np.:

«  wpis do rejestru organizatorow turystyki, '

. statut, w ktérym jest zapis informujacy, ze podmiot organizuje wczasy, kolonie, obozy, zimowiska dla
dzieci i mlodziezy,

« wpis do Gléwnego Urzgdu Statystycznego.

Str. 2
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Zalgcznik nr 4

WNIOSE K
0 przyznanie $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
' POZYCZKA MIESZKANIOWA

WYPEENIA WNIOSKODAWCA:
I0iQ § NAZWISKO..eeeeeeeoooo ID e ROROR
MI€JSCE PIaACY...vvvvvvvvveveveeeeveeessssssereseeesseeseeeo oo tel. shuzbowy ..o
AKIaINY dIES ZAMIESZKANIA ...ttt oo
Cel pozyczki (zaznaczy¢é odpowiednio):

L remont lokalu mieszkalnego

00 remont domu

O zakup mieszkania

0O zakup domu

O budowa domu

O inny (okresli¢ jaki?) .......oooovevervoooooo et *
Whioskowana kwot;l**:

0O 2.000,00 zt 0 3.000,00 zt O 4.000,00 zt

Wymagane zalaczniki***;

1) oswiadczenie wnioskodawcy
2) umowa (3 egz.)

............................................

(data i podpis wnioskodawcy)

(potwierdzenie przez Wydziat Finanséw KWP o braku zadtuzenia
z tytulu udzielonej pozyczki na cele mieszkaniowe)

WYPEENIA PRACOWNIK KOMORKI S OCJALNEJ:

Wysokos¢ przyznanego $wiadczenia: ... s - .

.........................................................................................

(data i podpis pracownika komérki socjalnej KWP w Katowicach)

* pokrycie kaucji, uzupelnienie wikladu mieszkaniowego, sptata zaciagnietego kredytu bankowego, modernizacja domu lub lokaly mieszkalnego
** zakresli¢ wlasciwy kwadrat
*** wzory o§wiadczenia whioskodawcy | umowy stanowia zataczniki nr 4a i 4b
Str. 1
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WYPEENIA KOMISJA SOCJALNA ZAKEADOWEGQ FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH:

Komisja Socjalna Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych proponuje:

przyzna¢ /nie przyzna¢ na POSIEAZENTU W AIU ..o Q
Pani / PANU «...ovoeeeeveeneeerrceeceeecnsnnanienees e e—————— s
pozyczke mieszkaniowa w KWOCKE (Z) ovveerieeeemiminiies e s
Podpisy cztonkéw Komisji Socjalnej ZFSS:
| TSP URPPTRP PP PPPPP RSP R
SO PPPPPPRPRPR R
C T TIPSR PPPP PP PPPPRPRR:
PP PP PSRRI
OO PU RO PPPPPPR PSPPSR
i
Adnotacje:

.......................................................................................................................

........................................................................................................................

Str. 2
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Zalgcznik nr 4a

..........................................

(identyfikator kadrowy)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz zamieszkuje w lokalu / domu pod adresem podanym we wniosky o pozyczke

mieszkaniowg i ponosze / poniostam(-em) koszty zwigzane z jego remontem / modernizacjiq /
wykupem / budowg.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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Zalgcznik nr 4b
UMOWA NR

o pozyczke mieszkaniowq ze $rodkéw zaktadowego funduszu swiadczern socjalnych

Zawarta w dniu pomiedzy Komendantem Wojewodzkim Policji w Katowicach, zwanym

w dalszej czgsci umowy ,Pozyczkodawea”,

a Panem(nia): zatrudnionym (3) W

PESEL

zamieszkalym (3) w

zwanym w dalszej czgsci umowy ,Pozyczkobiorcg”:

§1

1. Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu éwiadczen socjalnych
(Dz.U.2018.1316 z pézn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 11 marca 2013 r. w
sprawie sposobu tworzenia i gromadzenia $rodkoéw Zaktadowego Funduszu $wiadczen Socjalnych dla
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach sfery budzetowej podleghych Ministrowi Spraw Wewnetrznych i
Administracji oraz wysoko$ci odpisu na ten fundusz (Dz.U.2013.387) oraz Regulaminu w sprawie zasad
korzystania z zakladowego funduszu $wiadczei socjalnych pracownikow Policji zatrudnionych w
Komendzie Wojewddzkiej Policji w Katowicach oraz Komendach Miejskich i Powiatowych Policji
wojewodztwa $lgskiego

udziela si¢ Panu/Pani

ze érodkéw zaktadowego funduszu ¢wiadczeh socjalnych —pozyczki zwrdtnej, oprocentowanej
w wysokosci 2% w stosunku rocznym,

w wysokosci zl /stownie/:

fwypetnia pracownik komérki socjalnej KWP w Katowicach/

Z przeznaczeniem na

2. Odsetki z tytutu oprocentowania pozyczki wedhug stopy 2% wynosza: zL.

Jwypetnia pracownik komoérki socjalngj KWP w Katowicach/

(stownie):

fwypelnia pracownik komorki socjalnej KWP w Katowicach/

3. Splata udzielonej pozyczki zostata rozlozona na 36 rat.

4. Wysoko$¢ miesigcznej raty pozyczki facznie z oprocentowaniem wynosi: I rata zi.

pozostale I

str. 1
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§2
. Pozyczkobiorca wyraza zgod¢ na potrgcanie naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami
z przystugujagcego mu wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego oraz innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy, rozpoczynajac od dnia

. Wolna od potracer jest kwota wynagrodzenia za pracg w wysokosci minimalnego wynagrodzenia,
ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw, przystugujacego pracownikom zatrudnionym w pelnym
wymiarze czasu pracy, po odliczeniu skladek na ubezpieczenia spoteczne oraz zaliczki na podatek
dochodowy od o0s6b fizycznych.

. W przypadku braku mozliwosci dokonania potracen z powodu okreslonego w ust. 2, jak réwniez
z jakichkolwiek innych powodéw uniemozliwiajacych dokonanie potracen z wynagrodzenia, zasilku
chorobowego oraz innych $wiadezen wynikajacych ze stosunku pracy Pozyczkobiorca zobowigzany jest
do samodzielnej sptaty pozyczki do 5 dnia kazdego miesigca, przelewem na rachunek bankowy Komendy
Wojewddzkiej Policji w Katowicach (rachunek ZFSS):

PKO BP Katowice
18 1020 2313 0000 3202 0117 7534

§3

W razie opdznienia w zaplacie ktorejkolwiek z rat, rozwigzania/wygasniecia z Pozyczkobiorcg stosunku
pracy, cala kwota pozostatego do splaty zobowigzania staje si¢ natychmiast wymagalna wraz
z naleznymi odsetkami za op6znienie.

Jezeli pozyczkobiorca opéznia si¢ ze splatg zadtuzenia, o fakcie tym pracownik Wydzialu Finanséw
zawiadamia niezwlocznie poreczyciell.

Porgczyciele wyrazaja zgode na potracanie niesptaconych przez Pozyczkobiorce w terminie rat z tytutu
sptaty pozyczki z przystugujacego im wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego oraz innych
swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

§4

W razie zaistnienia okolicznosci przewidzianych w niniejézej umowie oraz w Regulaminie Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktére powoduja natychmiastows wymagalnos¢ niesptaconej pozyczki,
Pozyczkodawca moze dochodzié splaty tych nalezno$ci na drodze postgpowania sadowego po
uprzednim wezwaniu Pozyczkobiorcy do natychmiastowej splaty.

§5
Zmiana warunkéw w niniejszej umowie wymaga formy pisemne;j pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nie unormowanych w niniejszej umowie stosuje sie postanowienia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz powszechnie obowiazujace przepisy i zasady prawa

cywilnego.

str.2
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§6
1. Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu Zaktadowego Funduszu
$wiadczed Socjalnych i niniejszej umowy, ktora podpisuje.

2. Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach, ktore otrzymuja:

egz.1 - Pozyczkobiorca,
egz.2 - Wydziat Finansow KWP w Katowicach,
egz.3 — komorka socjalna KWP w Katowicach

§7
Pore¢czenie splaty:
W razie nieuregulowania splaty pozyczki zaciagnietej przez Pozyczkobiorcg w okreslonym terminie
wyrazamy zgode, jako solidamnie odpowiedzialni, na splatg pozostatej kwoty pozyczki wraz z naleznymi

odsetkami, w tym rowniez na drodze potracenia nalezno$ci z wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego
oraz innych $wiadczefi wynikajacych ze stosunku pracy.

1. Poreczyciel

Pan/Pani zatrudniony/a w
D - umowa o prac¢ zawarta jest na czas nieokreslony,
PESEL nr

(data i podpis porgczyciela)

2. Porgczyciel

Pan/Pani zatrudniony/a w .
ID - umowa o prace zawarta jest na czas nieokreslony,
PESEL nr

(data i podpis poreczyciela)

(data i podpis pozyczkobiorcy)

(stwierdzam wlasnorgczno$é podpiséw
poreczycieli i poiyczkobiorcy)

(Pieczeé i podpis Gléwnego Ksiggowego
- Naczelnika Wydziatu Finanséw KWP)

Komendant Wojewddzki Policji w Katowicach

str. 3

19



Zalgcznik nr 5

WNIOSEK
0 przyznanie $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
ZAPOMOGA PIENIEZNA
WYPEENIA WNIOSKODAWCA:

L. Imig i nazZwiSKO..........c.cooovoveervoionereoereooo e e ID........ e,

3. Miejsce pracy: .......ccoo.......... e e e tel. ..o e

4. Osoby uprawnione:

a) wspotmatzonek: imig i nazwisko ..........ooovovovvvovoo e e
b) dzieci: . e, e
/imig i nazwisko/ /data urodzenia/ /nazwa szkoty/

S. Aktualne dochody wnioskodawcy oraz 0s6b wspélnie prowadzacych gospodarstwo domowe:

A) e

/Imig i Nazwisko/

D) ceveeeeeeeeeee e,

/Imig i Nazwisko/

/Imig i Nazwisko/

) SRS

/Imig i Nazwisko/

zgodnie z zalaczonymi dokumentami potwierdzajgcymi ich wysoko§é:

Tabela nr 1 - wyliczenie $redniomiesi¢cznych dochod6w* oséb wspolnie prowadzacych gospodarstwo domowe **:

6(4+5)

) 423 s

L Suma (1+2+3+4+5+6) *j

* dochody ze wszystkich srédet osoh prowadzacych wspélne gospodarstwo domowe (m.in. z tytulu wynagrodzenia za pracg, d i gospodarczej, umowy cywilno - prawnej, $wiadczen
emerytalno-rentowych, zasitkn dla bezrobotnych, stypendiow, alimentéw, Swiadczeh wychowawczych 500+, $windezen z MOPS)
** wpisa tylko osoby osiggajace dochody

*** przepisaé do Tabeli nr 3 kolumna 1

Str. 1
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Tabela Nr 2- wyliczenie §redniomiesigeznych wydatkéw Kkoniceznych 0s6b wspélnie prowadzacych gospodarstwo domowe™*:

1 | Czynsz

2 | Media (prad, gaz, woda, wywoz §mieci, oplata za $cieki, opat )

3 Podatek od nieruchomosci

*k

Suma (1+2+3+4+5+6)

*za wydatki konieczne uwaia sig: czynsz, media tzn. prad, gaz, woda, wywéz §méeci, oplata za $cieki, opal (1/12 wydatkéw rocznych), podatek od nieruchomosci (1/12 wydatkéw rocznych).
** przepisaé do Tabeli nr 3 kolumna 2

Tabela Nr 3 - wyliczenie §redniomiesigcznego dochodu przypadajacego na 1 osobe prowadzaes wsp6lne gospoedarstwo domowe:

(3:4):3 miesiace

* przepisaé z Tabelinr 1 kolumna 6 (suma)
#* przepisaé z Tabeli nr 2 kolumna 2 (suma)
#*% wykazaé wszystkie osoby (osiagajace i nie osiggajace dochody) prowadzace wspblne gospodarstwo domowe

O$wiadczam, ze w tabeli zostaly wykazane wszystkie osiagane dochody opodatkowane i nieopodatkowane

oraz wydatki 0s6b prowadzacych wspéine gospodarstwo domowe.

R R R R R R R R R R R R

(data i podpis,wnioskodawcy)

6. Uzasadnienie zapomogi

...-...-..--....-..-.........o.’....................-...-....-..u.-.-...--...-...-...-...-..-.....................................-......-...-.n..--.-.-..-.-

.-.....--.--........-...-...-....-........-....-.......-...u......-.....-....-.--u-.-..-..no.--..--................--...-............u-.--.u.---....---.--

-..--..n-....................-...n........-..........-.-..u....-..--...-..n-...--.--..--....-.......n..n......-..--..-.......-......-..u.....--.--..-...

-..-....-..--............-...--...-.....................'.......--...-...--...-..---.--...-..-.......-...-........'.....-..-...-.....n...-..--.u...-.-n---..

.-..--...--.......-.................-............-.......--........-.......u.---..---.--..-...-.........-...-...-...-.....--..-......--.....--.--..u.u------

--..-...u..--........-............-........-...-.................-...-...-....-...--.....--..--.............-........-............-..-..........-..-..--..--n

. -.-..--......-...u....-...-...........-........-...-....-...-...-...--..-....-..--.-n..-...-..........-.............-...-...-..-...-..--.u..--.u.---..-.-

...-..--........--...........-.....................-...-.......--...-..--....-.n-...-..-...-...-.........-...-...-.................-.n..u..-....-u..--.u-.

.--.n--.--...-..--...--..-....-...-........-...-...............-.-.--......--.-.--...-.--...-....---..-...-......-..-...-.....n..-...--.-...n.-..n.--.u---

-.o-.n..-..-..--.-........-.....-...-............-......n.......u...-..n...-...-..--.--.-.-..-...-......-..n......-.....u.............-......-..n..-..--

-..--..--...-..--..n..--...--...-...-...-........--..-..-.......u..--...--.---.-.-..-..--.--......-.......-..............................'-....-....-..uu-.

..--.-.-..--...-...-....-...-...-.-.-...........-.............-..--..-....-...--.---..-......-.-.--..-.--...-................-...-..--.....-......n.u..n..-.

. --.u-..--...-.---..........n........-...-...--..--.-.-...-..-....--...-...-..--..-..-..-...-....-..-......................-........'......-.....u..-..--..-
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7. Zalaczniki /sztuk: ......../:

/za$wiadczenie o osigganych dochodach, ksero wydatkéw koniecznych, oryginaly imiennych faktur lub rachunkéw
potwierdzajacych poniesione koszty leczenia (maksymalnie z 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku) —
uzupelnione o oSwiadczenie, ze leki ujete w fakturze dotyczg danego schorzenia, zaswiadczenie o pobycie w
szpitalu, oryginat za$wiadczenia lekarskiego o diugotrwatej chorobie, wystawionego nie wezesniej niz 3 miesiace przed
ztozeniem wniosku, kserokopia orzeczenia o niepelosprawnosci, dokumenty potwierdzajace wystgpienie zdarzenia
losowego, np. pozaru, kradziezy, powodzi, kleski zywiolowej, itp. o$wiadczenie o kontynuowaniu nauki przez dziecko,
kserokopia aktu zgonu osoby uprawnionej do $wiadczeti, o$wiadczenie o wyrazeniu zgody wnioskodawcy i 0séb
wymienionych we wniosku na przetwarzanie danych wrazliwych dla potrzeb wnioskowanej zapomogi (zalgcznik nr
10). Nie beda uwzgledniane paragony.

T ettt es ettt oe e
e T ettt ettt ettt es ettt oot ee e
T T Lttt s ettt oo

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za podawanie nieprawdziwych informacji oéwiadczam, ze dane
zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym, co potwierdzam wlasnorecznym
podpisem.

(data i podpis wnioskodawcy)

WYPELNIA PRACOWNIK KOMORKI SOCJALNEJ KWP W KATOWICACH,
PO ZWERYFIKOWANIU PRAWIDEOWOSCI WYPEENIENIA WNIOSKU (W SZCZEGOLNOSCI
ZGODNOSCI DANYCH PODANYCH W TABELI ZE ZX£.0ZONYMI DOKUMEN TAMI)

Adnotacja dotyczaca wezesniej pobranych $wiadczen socjalnych (zapomogi) z ostatnich 5 lat
kalendarzowych:

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Suma pozostatych kosztéw (zgodnie z dotaczonymi do wniosku dokumentami) ...................o..o.
/kwota/

Uwagi (w szczegolnoscei rozbieznoséci w wypelnionych przez whnioskodawce tabelach a dolaczonymi

dokumentami):

..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...................................................................................

(data i podpis pracownika komérki socjalngj KWP w Katowicach)
Str. 3
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WYPELNIA KOMISJA SOCJALNA

Posiedzenie Komisji Socjalnej w dniu.........ooooveeviiiinn

Komisja proponuje przyzna¢ zapomogg socjalng / losowg w WYSOKOSCI! wvvviriieiiinmerererenm e zt.
Komisja zwraca do komoérki socjalnej wniosek celem przekazania wnioskodawcy do uzupetnienia
o nizej wymienione dokumenty:

............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

Str. 4
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Zalgcznik nr 6

WNIOSEK
o0 przyznanie $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
ZAPOMOGA PIENIEZNA
dla bylego pracownika Policji pobierajacego $wiadczenie emerytalne lub rentowe

WYPELNIA WNIOSKODAWCA:

1. Imi¢ i nazwisko........................ e ereeeenans RO e TR
2. Adres do korespon&encji ......................... e e e r e b e tel. ...,
3. Ostatnie miejsce zatrudnienia: ......................... e s e,

4. Osoby uprawnione:

a) wspotmatzonek: imig i NAZWISKO .....ovoveviirieviieiirereeieeves
b) dzieci: ... e e avreereererna ...
/imig i nazwisko/ /data urodzenia/ /nazwa szkoty/

5. Aktualne dochody wnioskodawcey oraz os6b wspdlnie prowadzacych gospodarstwo domowe:

A) i,

/Imie i Nazwisko/

D) reerreenriree e seene e

/Imig i Nazwisko/

/Imig i Nazwisko/

) ST

/Mmieg i Nazwisko/
zgodnie z zalaczonymi dokumentami potwierdzajacymi ich wysokos¢é:

Tabela nr 1 - wyliczenie Sredniomiesi¢cznych dochod6w* oséb wsp6lnie prowadzacych gospodarstwo domowe **:
» / ‘ [ Bumndothodo . =

1 2 3 e 5 6(4+5)

Suma (1+2+3+4+5+6) *k

* dochody ze wszystkich irédet os6b prowadzacych wspélne gospodarstwo domowe (m.in. z tytule wynagrodzenin za prace, dzialalnosci gospodarczej, umowy cywilno - prawnej, $wiadczen
emerytalno-rentowych, zasitku dla bezrobotnych, stypendiéw, ali 6w, Swiadczen wychowawczych 500+, §wiadezen z MOPS)

** wpisaé tylko osoby osiggajace dochody

*** przepisaé¢ do Tabeli nr3 kolumna 1

Str. 1
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Tabela Nr 2- wyliczenie §redniomiesi¢cznych wydatkéw koniecznyeh 0s6b wspolnie prowadzgcych gospodarstwo domowe*:

1 Czynsz

2 Media (prad, gaz, woda, wywoz $mieci, optata za $cieki, opat )

3 | Podatek od nieruchomosci

Suma (1+2+3+4+5+6) o

*za wydatki konieczne uwaza sig: czynsz, media tzn, prad, gaz, woda, wywoz Smieci, oplata za Scieki, opal (1/12 wydatkow rocznych), podatek od nieruchomosci (1/12 wydatkéw rocznych).
** przepisaé do Tabeli nr 3 kolumna 2

Tabela Nr 3 - wyliczenie §redniomiesi¢cznego dochodu przypadajacego na 1 osobg prowadzaca wspdlne gospodarstwo domowe:

(3:4):3 miesigce

* przepisa€ z Tabeli nr 1 kolumna 6 (suma)
#* przepisa¢ z Tabeli nr 2 kolumna 2 (suma)
=% wykazat wszystkie osoby (osiagajace i nie osiagajace dochody) pr dzg pblne gospodarstwo domowe

Oéwiadczam, ze w tabeli zostaty wykazane wszystkie osiagane dochody opodatkowane i nieopodatkowane

oraz wydatki 0s6b prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe.

(data i podpis wnioskodawcy)

6. Uzasadnienie zapomogi

--..-..-...-..-..-....-...................................-..-.....n...-..n..-.n--.-.--.--.....-...............-........'..-..-..'.n.....-..n..-.--.u.--.
.--.-...-..---.-.....................-...-...-..-...-..-.......-......-..-..--.n..-.--.--..-......-.....-..-..........................'.....-........-..-..--.
-.-..-.......-..-..................................................-...-..-...-..-..--.-...-........-...-.................-.-..u.-.........-.-.....'..........
.'-..-.u..--.--...-..-...-......-......-.-...--............-u.-......-..-.....---..-.--.....-.....-...-........;...........:...-........-.....-.....-..-.--..
........--..-...-..--...-......-..-...-......'..-..........-...................-...-.....--...-.--.--..-.--..-..............-..-..........................-.--.
.
. .-.........--......-......-..-......................-..........u.-......-...-..--.....-..-..-....................u.u........-........-.....-....n.--..-n
-...-..--.n-..........-..-...-..-..........n..-..-...n..--.-...--.----.-..’..o..'..............--..»..-..-...uu-un--u.nnv---u----n--n---n-n-n-o-
.o .--..-..-..--..-..-..n..-......-..-...-‘.....”...........-......-.--..-n--u--n-.--.--.u..-..-.u..-..-..-.................-........-..-........-.....-.
.-o..-n-.....--..-.....u.....--..-...-......-..-......-.....---....-..--.--..-..-..-..-..-....-...-....-........................u..-.....-..-..-..-.--.--.--
-.-----..-...-...-.--...........-...-...-.u...-..-.....n..-...-.--..-...--.-..--.--..-.u..-.....-.u.....-...........-.....-.-......-.--.-n--.--.-.--..-.--
-..-..-..-..--u-.....n.....-..........-..-..-...-...q.....-......-..-......-..--.-..-..-.-...-..-....-...........-.....-...................-..-..-n.n.--.--
esasssssseeerenessns

.-.-...-.........-..........................-..-......-..-.-...--.--.--.--..-..-..-.....-..-.n..-.........-..........-..-u..-.--.....-.n

S ST TR TSR AR AL LR LA A A
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7. Zalgczniki /sztuk: ......../:

/za$wiadczenie o osigganych dochodach, ksero wydatkow koniecznych, oryginaly imiennych faktur lub rachunkéw
potwierdzajacych poniesione koszty leczenia (maksymalnie z 12 miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku) —
uzupelnione o o$wiadczenie, ze leki ujete w fakturze dotycza danego schorzenia, zaswiadczenie o pobycie w
szpitalu, oryginat zaswiadczenia lekarskiego o diugotrwate; chorobie, wystawionego nie wezesniej niz 3 miesigce przed
ztozeniem wniosku, kserokopia orzeczenia o niepe{nosprawnoéci,’dokumenty potwierdzajace wystapienie zdarzenia
losowego, np. pozaru, kradziezy, powodzi, kleski zywiotowej, itp. o$wiadczenie o kontynuowaniu nauki przez dziecko,
kserokopia aktu zgonu osoby uprawnionej do $wiadczen, o$wiadczenie o wyrazeniu zgody wnioskodawcey i os6b
wymienionych we wniosku na przetwarzanie danych wrazliwych dla potrzeb wnioskowanej zapomogi (zatacznik nrl0)
Nie bgdg uwzgledniane paragony.

140 ™ bt oo oooe
1L % sttt ooooooeoe
T SO

........................................................................................................................................................................

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podawanie nieprawdziwych informacji o$wiadczam, ze dane
zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym, co potwierdzam wlasnorecznym
podpisem. Oswiadczam, iz moim ostatnim miejscem pracy byta jednostka organizacyjna Policji

(data i podpis wnioskodawcy)

WYPELNIA PRACOWNIK KOMORKI SOCJALNEJ KWP W  KATOWICACH,
PO ZWERYFIKOWANIU PRAWIDLOWOSCI WYPEENIENIA WNIOSKU (W SZCZEGOLNOSCI
ZGODNOSCI DANYCH PODANYCH W TABELI ZE ZY,0Z.ONYMI DOKUMENTAMI)

Adnotacja dotyczqca' wezesniej pobranych $wiadczen socjalnych (zapomogi) z ostatnich 5 lat
kalendarzowych:

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Uwagi:

..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

.................................................................................

....................................................................................

(data i podpis pracownika komorki socjalnej KWP w Katowicach)

Str. 3
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WYPEENIA KOMISJA SOCJALNA

Posiedzenie Komisji Socjalnej w dnitl......ooovevieierimmmeneee

Komisja proponuje przyzna¢ zapomoge socjalng / losowa w WYSOKOSCI: woonrvvvsssercmmsssnmnssssssnssssssmmsssensseenss zt.
Komisja zwraca do komorki socjalnej wniosek celem przekazania wnioskodawcy do uzupehienia
o nizej wymienione dokumenty:
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Zalgcznik nr 7

WNIOSEK
0 pomoc finansowa na zaopatrzenie jesienno — zimowe
organizowane od pazdziernika do listopada w roku .........*

WYPEENIA WNIOSKODAWCA:

Imie i nazwisko

Miejsce pracy

.............................

(data i podpis whnioskodawcy)

WYPEENIA PRA Cé WNIK KOMORKI SOCJALNEJ:

Sredni dochéd (zgodnie z o$wiadczeniem ztozonym przez pracownika)

.....................................................

Wysokos¢ przyznanego $wiadczenia:

.....................................................

.............................................................................

(data i podpis pracownika komérki socjalnej KWP w Katowicach)

* wpisa¢ rok kalendarzowy
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OSWIADCZENIE O DOCHODACH *

WYPEENIA WNIOSKODAWCA:

1. Imig i nazwisko

2. Miejsce pracy:

3. Osoby prowadzace wspolne gospodarstwd domowe nieosiagajace dochodéw:

a)
b)
c)
d)
e)

Dochody ze wszystkich Zrodet osob prowadzacych wsp
prace, dzialalnosci gospodarczej, umowy cywilno

bezrobotnych, stypendiow, alimentéw, $wiadczen wychowawczyc
kalendarzowy poprzedzajacy zlozenie o$wiadczenia:

sesesesesersr s IIOIIIIIVIITLIOIOS

/imi¢ i Nazwisko/

seserseresessesssesees et e
/Imig i Nazwisko/
sevesssussessesevroseseeaRsT S

/Imig i Nazwisko/

sstsrsessEsesIISIIIRIIRITIIINITITETS

/Imig i Nazwisko/

eesEPEEIEIRIEIIBRIISIOITTRT IO SIPOITS

Mimie i Nazwisko/

P Y A A R T R L R A A A R

/data urodzenia dziecka/

tessreesserseseREIRIERIBIEIRIEOIOIS

/data urodzenia dziecka/

ssesesseserEsEBEIIOIOIIRISITISIRIRIOIS

seesassesessereseTRirTeEORIEOICEOTY

esvsEnsssENIIIOILOIIPIEOBIIOIEUIBIETYS

P I L AR R R R AR A A R

/Nazwa szkoly/ uczelni/

sesesensesssnssnrsnecseneeeory
/Nazwa szkoly/ uczeini/
essesssessssesserserenonato Rl

ssssvessssvsessett RO RO IIRSRY

tesesesserEsesereReREROTOIR RIS OS

Zalgcznik nr 8

6lne gospodarstwo domowe (m.in. z tytulu wynagrodzenia za
- prawnej, $wiadczen emerytalno-rentowych, zasitku dla
h 500+, $wiadczen z MOPS) za ostatni rok

rozumie sie nie tylko wspélne zamieszkiwanie, ale rowniez wspo

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podawanie niepraw
awnym i faktycznym, co potwierdzam wiasnorgcznym podpisem.
W zalgczeniu przedkladam o$wiadczenie o wyr

sg zgodne ze stanem pr

na przetwarzanie danych osobowych i wrazliwych w ilodci. ... (zataeznik nr 10)

* Zgodnie z § 7 ust. 1 Regulaminu zakladowego fun

oéwiadczenia o dochedach brutto za poprzedni rok

gospodarstwie domowym. Pracownik winien zl

kalendarzowym wnioskiem o wyplate $wiadczenia.

Niezlozenie o$wiadczenia o dochodach, traktuje si¢ ja

obowiazujacych w danym roku kalendarzowym.

.

duszu $wiadczen socjalnych warunkiem przyznania $wiadcz
kalendarzowy pomniejszonych o s
lozyé oéwiadczenie w komorce socjalnej KWP w Katowicach wraz z pierwszym zlozonym w danym

ko uzyskiwanie dochoddéw brutto powyiej 200%

29

azeniu zgody wnioskodawey i

kladki na ubezpieczenie spoleczne,

Ine zaspokajanie potrzeb zyciowych.
dziwych informacji o$wiadczam, ze dane zawarte we wniosku

(data i podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie)

ia okresl

Inego wynagrod

1

2

3

4

5

6

Suma (1+2+3+4+5+6) ok

Oswiadczam, Ze w  tabeli zostaly wykazane wszystkie osiggane  dochody opodatkowane

i nieopodatkowane 0s6b prowadzacych wspéine gospodarstwo domowe. Przez prowadzenie wspolnego gospodarstwa domowego

os6b wymienionych we wniosku

en socjalnych z Funduszu jest zlozenie
przypadajacych na osobe w

roku

go w przepisach
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WYPEXNIA PRACOWNIK KOMORKI SOCJALNE.J KWP W KATOWICACH:

Sredni dochéd brutto przypadajacy na osobe w gospodarstwie domowym wynosi :

.................................. zt.
(zgodnie z o$wiadczeniem ztozonym przez pracownika)

......................................................................................

Str. 2
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Zalgcznik nr 9

dnia

»ZATWIERDZAM?”

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
W KATOWICACH

WNIOSEK

Na podstawie Regulaminu w sprawie zasad przeznaczania Srodkéw zakladowego funduszu éwiadczen socjalnych,
prosze o wyrazenie zgody na wykorzystanie §rodkéw zgodnie z § 3 ust. 11 Regulaminu zakladowego funduszu
$wiadczen socjalnych:

1. Wycieczki do w terminie:

w zatgczeniu wykaz 0séb.

2. Pozostata dziatalno$¢ socjalna

/rodzaj/
zorganizowanej dla pracownikow:

a) KWP /komérka organizacyjna/
b) KMP/KPP

Tloé¢ 0séb zatrudnionych w KMP/KPP lub komorce organizacyjnej KWP w Katowicach:

Przewidywany koszt na jednego uczestnika wynosi okoto: z4, co razem daje: zt.

W wymienionej dziatalno$ci socjalnej przewidziano udziat okoto: 0s6b, w tym pracownikow.

data i podpis Kierownika Jednostki data i podpis Przewodniczacych Zarzadu Terenowego / Zarzadu Wojewodzkiego
/Komorki Organizacyjnej KWP/ (wystepujacych z wnioskiem)

3. Stan dostepnych §rodkéw finansowych

w/wym. komorce organizacyjnej KWP lub KMP/KPP:
£ 0APIS 10%0 / ovvenrveireisnisisrinssserssssenssssseness
[ WYKOTZYSIANO / 1vovorcrnecmmmmsssressienmimessmmsssrsesesees

] ZOSEAIO / 1erveevereeeiersveseererercrasenerer e

(data i podpis pracownika komoérki socjainej KWP w Katowicach )

31



Zalgcznik nr 10

(komérka organizacyjna)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz danych wrazliwych

na potrzeby wnioskﬁ o $wiadczenie socjalne z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
z dnia................. zgodnie z ROZPORZADZENIEM PARLAMENTU EUROPEJ SKIEGO
[ RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych).

...............................................

(data i czytelny podpis)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, i2:

L.

2.
3.

bl

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Wojewodzki Policji z siedzibag w Katowicach, ul. Jozefa Lompy 19,
40-038 Katowice;

dane kontaktowe Inspektora Danych Osobowych: ul. Lompy 19, 40-038, Katowice, adres e-mail: iod.kwp@ka. olicja.gov.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu uzyskania $wiadczenia socjalnego z Zaktadowego Funduszu Swiadezeri Socjalnych,
na podstawie ztozonego wniosku;

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane innym odbiorcom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat od momentu zdania do archiwum zgodnie z Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt Policji;

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016t

podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest dobrowolne;

Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w $poséb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.
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